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فرم ترفیع پایه سالیانه اعضای هیات علمی 
خلاصه فعالیت های آموزشی، پژوهشی  اعضای هیات علمی دانشکده................ از تاریخ ..................................   لغایت .........................
نام و نام خانوادگی : 
            
                                          رتبه علمی: 
استادیار

                             پایه فعلی :                                          

1- *جدول مربوط به سرپرستي پايان نامه ها – موضوع بند 4-1 ماده يك پايان نامه ارتقاء:                                                                                          
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*جدول کسب جوایز  آموزشی (دانشگاهی ، کشوری، بین المللی) موضوع بند 1 – 5 ماه یک 
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* جمع نهایی امتیاز آموزشی

2- پژوهش : 
*جدول مربوط به مقالات در نشريات معتبر داخلي به زبان فارسي موضوع بند 1-2 ماده 2 آئين نامه ارتقاء:  )                                             

	1
	عنوان مقاله : 

عنوان مجله و شماره مجله : 

اسامی نویسندگان به ترتیب اولویت : 

سال انتشار مجله : 

نوع مقاله:

مقاله تحقيقي  (گزارش موارد نادر( مروري نمايه شده ( متاآناليز ( نامه به سردبير (
                                                                                                                                                                                                       امتياز : 
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	عنوان مقاله : 

عنوان مجله و شماره مجله : 

اسامی نویسندگان به ترتیب اولویت : 

سال انتشار مجله : 

نوع مقاله:

مقاله تحقيقي  (گزارش موارد نادر( مروري نمايه شده ( متاآناليز ( نامه به سردبير (
                                                                                                                                                                                                       امتياز : 
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	عنوان مقاله : 

عنوان مجله و شماره مجله : 

اسامی نویسندگان به ترتیب اولویت : 

سال انتشار مجله : 

نوع مقاله:

مقاله تحقيقي  (گزارش موارد نادر( مروري نمايه شده ( متاآناليز ( نامه به سردبير (
                                                                                                                                                                                                       امتياز : 


* جدول مربوط به مقالات در نشريات معتبر بين المللي و داخلي (به زبان خارجي) موضوع بند 1-2 ماده 2‌ آئين نامه ارتقاء: (از طرف چپ به خط لاتين نوشته شود.)       

	Title 
Journal, Vol, No:
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Year of Publication:
Review Article ( original Article ( Meta analysis ( Case Report (
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Journal, Vol, No:
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Year of Publication:

Review Article ( original Article ( Meta analysis ( Case Report (
امتياز :
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Journal, Vol, No:
Authors:
Year of Publication:

Review Article ( original Article ( Meta analysis ( Case Report (
امتياز :
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*جدول مربوط به شركت در مجامع علمي و بين المللي موضوع بند 2-2 ماده 2 آئين نامه ارتقاء‌:   (خلاصه مقالات  ارائه شده در کنگره های داخلی و خارجی)                                      
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*جدول مربوط به كتابها – موضوع بند3 -2- ماده 2 آئين نامه ارتقاء:
	رديف
	عنوان كتاب به زبان اصلي
	نوع فعاليت
	مربوط به درس
	نوع كتاب
	چاپ چندم
	ناشر
	تاريخ انتشار يا قبولي براي چاپ توسط هيئت موسسه مورد تاييد هيئت مميزه
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
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* جمع نهایی امتیاز پژوهشی

	مقاله
	خلاصه مقاله
	کتاب
	امتیاز ذخیره شده پژوهشی
	جمع کل

	
	
	
	
	


توضیحات : 

حداقل امتیاز برای ترفیع پایه سالیانه : 
	رتبه علمی
	امتیاز آموزشی
	امتیاز پژوهشی

	مربی 
	7
	2

	استادیار 
	6
	2

	دانشیار 
	5
	2

	استاد
	4
	2


1. کسب حداقل 60 درصد از امتیازهای مذکور از مقالات چاپ شده در مجلات معتبر بین المللی و یا علمی پژوهشی مصوب کمیسیون نشریات کشور، برای مرتبه های استادیار به بالا ( یا 
معادل های آن) الزامی است. 
2. کسب حداقل 40 درصد از امتیازهای مذکور از مقالات چاپ شده در مجلات معتبر بین المللی و یا علمی پژوهشی مصوب کمیسیون نشریات کشور، برای مرتبه  مربی ( یا معادل  آن)  الزامی است. 
3. در صورتی که عضو هیات علمی در سه سال اول خدمت خود باشد، نامه پذیرش مقاله نیز قابل قبول است، منوط به اینکه در سنوات بعد ارائه نشود.
4. کلیه فعالیت های علمی ارائه شده به نام دانشگاه مربوط یا مراکز تحقیقاتی وابسته به آن دانشگاه باشد. 
5. امتیاز پژوهشی قابل ذخیره است و در صورت عدم کسب امتیاز در سال های بعد، می توان از آن به عنوان جایگزین استفاده کرد. این مورد منوط به این است که در ذخیره پژوهشی به میزان لازم امتیاز حاصل از چاپ مقاله وجود داشته باشد. 
ضمناً متذکر می گردد:  تعیین امتیازات پژوهشی مطابق ماده 2 آیین نامه ارتقاء وزارت بهداشت است. 

نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی

       تاریخ و امضاء

کمیته ترفیع پایه دانشکده دندانپزشکی در تاریخ .................................. تشکیل و در ارتباط با ترفیع آقای/خانم................ به شرح ذیل تصمیم گیری شد. 

	امتیاز آموزشی :                                                                                                                                              نتیجه نهایی:  موافقت گردید : (
امتیاز مقاله :                                                                                                                                                                             مخالفت گردید: (
امتیاز پژوهشی: 
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کمیته منتخب ترفیع پایه دانشگاه در تاریخ .......................................... به پرونده عضو هیات علمی سرکار خانم /جناب آقای ......................................................................  رسیدگی و به شرح ذیل تصمیم گیری شد. 
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